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RESOLUCION

Numero: RESCS-2022-1858-E-UBA-REC

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Miércoles 21 de Diciembre de 2022

Referencia: EX-2022-06177032- -UBA-DMEA#FMED - Normas Complementarias
parala Realizacion de las Entrevistas Personales y Pruebas de Oposicién de los
Concursos de Profesores Regulares

VISTO

La Resolucion RESCD-2022-3736-E-UBA-DCT#FMED dictada por el Consejo
Directivo de la Facultad de Medicina vinculada con las normas complementarias para
la realizacion de las entrevistas personales y pruebas de oposicion de los concursos
de Profesores Regulares en el ambito de esa Casa de Estudios, y

CONSIDERANDO

Que por Resolucién (CS) N° 107/85 se aprobaron las “Normas a la Cuales se
Ajustaran las Entrevistas y las Pruebas de Oposicion en los Concursos para Proveer
Cargos de Profesores Regulares” de la Facultad de Medicina.

Que por el Capitulo A CODIGO.UBA I-10 se establecen las normas generales para la
provision de cargos de Profesores Regulares en el @mbito de esta Universidad.

Que el articulo 92 de la mencionada norma indica “El Consejo Directivo de cada
Facultad sometera a la aprobacion del Consejo Superior su reglamento interno de
concursos...”

Que la Facultad de Medicina solicita a este Consejo Superior, por medio de la
Resolucion RESCD-2022-3736-E-UBA-DCT#FMED, la aprobaciéon de las normas
complementarias para la realizacion de las entrevistas personales y pruebas de



oposicién de los concursos de Profesores Regulares en el ambito de dicha Facultad,
que forman parte del Anexo de la presente.

Que han intervenido la Direccién General de Asuntos Juridicos y la Secretaria de
Asuntos Académicos.

Lo aconsejado por la Comisién conjunta de Concursos e Interpretacion y Reglamento.

Lo dispuesto por este Consejo Superior en su sesion del dia 14 de diciembre de
2022.

Por ello, y en uso de sus atribuciones,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Derogar la Resolucion (CS) N° 107/85.

ARTICULO 2°.- Aprobar las Normas Complementarias para la Realizacién de las
Entrevistas Personales y Pruebas de Oposicion de los Concursos de Profesores
Regulares en el Ambito de la Facultad de Medicina que, como Anexo (ACS-2022-
406-E-UBA-SG#REC), forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese a la Unidad Académica interviniente, a la
Secretaria de Asuntos Académicos, a las Direcciones Generales de Asuntos
Juridicos, de Recursos Humanos y de Titulos y Planes y archivese.
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NORMAS COMPLEMENTARIAS PARA LA REALIZACION DE ENTREVISTAS
PERSONALES Y PRUEBAS DE OPOSICION, PARA LA PROVISION DE CARGOS DE
PROFESORES ADJUNTOS, ASOCIADOS Y TITULARES DE LA FACULTAD DE
MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES

A) ENTREVISTAS PERSONALES

1. Las entrevistas personales se desarrollaran de acuerdo a lo establecido en el
ARTICULO 51 del Reglamento para la provision de cargos de Profesores
Regulares aprobado por Resolucion RESCS-2022-64-E-UBA-REC.

2. Los aspirantes seran notificados de la fecha y lugar en que se realizaran las
entrevistas personales de acuerdo a lo dispuesto en la reglamentacion vigente.

3. La realizacion de las entrevistas y la forma en que se desarroll6 quedaran
asentadas en un acta que el jurado confeccionara a tal efecto.

B) PRUEBAS DE OPOSICION

1. La prueba de oposicion tendra como finalidad valorar la idoneidad, la capacidad
docente y la habilidad para el manejo de procedimientos para la generacién de
conocimiento. Consistira en una exposicion oral de cada aspirante que tendra la
duracion de hasta CUARENTA Y CINCO (45) minutos, no siendo descalificado el
aspirante que no cumpla el término o se exceda del mismo.

2. Las pruebas de oposicidn y las entrevistas personales se realizaran en un mismo
acto con la presencia fisica de las y los aspirantes en el lugar designado por la
Unidad Académica para su realizacion. Asimismo, los miembros del jurado podran
participar de las pruebas de oposicion y la entrevista personal mediante
videoconferencia.

3. Eljurado determinard oportunamente las siguientes pautas:

a) Se propondra, en reunion secreta, los temas sobre los que versaran las
pruebas de oposicién de aquellos aspirantes que rendiran la misma en la fecha
previamente fijada. A tal efecto, cada uno de los miembros del jurado indicara
DOS (2) temas o DOS (2) casos clinicos. Un mismo tema no podra ser
propuesto por DOS (2) o mas miembros del jurado;

b)  Mediante sorteo publico, se establecera el orden en que expondran los
aspirantes y la distribucion de los mismos en los distintos dias durante los que
se realizaran las pruebas de oposicion en caso que el numero de inscriptos no
permitiera la realizacion de las pruebas de oposicion durante la misma sesion;

c) Establecer, mediante sorteo publico con una antelacion no menor a CINCO (5)
dias, entre los temas propuestos por los mlgggégf%%n%d %?ggl sobre el
gue versara la prueba de oposicion qlfé el'n 68% todos los
aspirantes que participen en dicha prueba de oposicion;
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d) Establecer, que la participacion de los aspirantes a la prueba de oposicion
guedara sujeta a lo establecido en el articulo 44 de la reglamentacion vigente;

e) Al concluir el sorteo a que se hace referencia en el inciso c), se exhibira a los
aspirantes la nomina completa de los temas propuestos por el jurado;

f) Determinar la duracion de la prueba de oposicion de acuerdo a lo contemplado
en el apartado B punto 1;

g) La realizacién de los actos a los que se hace referencia en los incisos b) c) d)
e) y f) del punto 3 asi como la lista de temas propuestos y los resultados de los
sorteos practicados, serdn en presencia de al menos uno de los miembros del
jurado y de un responsable administrativo del area de Concursos, quedando
asentadas en un acta que sera firmada por los miembros del jurado y del
referente administrativo presentes y se agregara a las actuaciones respectivas;

Las pruebas de oposicién seran publicas, pero a ellas no podran asistir los otros
aspirantes.
Los aspirantes encararan su exposicibn como una clase para alumnos de grado
gue cursen la materia objeto del concurso y de acuerdo a la modalidad y utilizando
los medios pedagogicos que estimen mas apropiados (conferencia, clase
dialogada, direccion de trabajo en grupo, etc.) no pudiendo leerla. Al término de
cada disertacion, los miembros del jurado podran interrogar al aspirante sobre el
tema desarrollado, solicitindole las aclaraciones o ampliaciones que estimen
convenientes.

C) DICTAMEN DEL JURADO

1.

Puesto que la Facultad de Medicina tiene su Carrera Docente reglamentada de
acuerdo a los establecido en el ARTICULO 67 del Estatuto Universitario en
vigencia y, teniendo en cuenta, la prevision que se formula en el ARTICULO 46 de
ese Estatuto, cuando los jurados que actlen en concursos que se desarrollen en
el ambito de la Facultad propongan para ocupar uno de los cargos motivo del
mismo a aspirantes que no hubieran cumplimentado los requisitos de dicha
Carrera Docente, fundamentaran expresamente los antecedentes y aptitudes de
eso0s aspirantes que los destacan por sobre los otros eventuales aspirantes que la
hubieran completado.

D) DISPOSICIONES GENERALES

1. Las actuaciones del concurso no revisten caracter de secreto para los interesados

directos (aspirantes y miembros del jurado), %lﬁ%lg%ggé%%mfggygﬁs@ sobre el
S.

tramite en cualquier momento en la Direccién
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Anexo Resolucién Consegjo Superior

Hoja Adicional de Firmas

Numero: ACS-2022-406-E-UBA-SGHREC

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Miércoles 14 de Diciembre de 2022

Referencia: EX-2022-06177032- -UBA-DMEA#FMED - Normas Complementarias
parala Realizacion de Entrevistas Personales y Pruebas de Oposicion paralaprovision
de cargos de Profesores Regulares

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 2 paginals.
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